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Zur Entstehung dieser Arbeit

In die Mitte der siebziger Jahre fielen zwei wichtige ge-
sellschaftliche Entwicklungen, die fiir mich und viele mei-
ner Mitstudenten zu einem veridnderten Selbstverstidndnis
unserer Rolle als zuklinftige Informatiker fiihrten:

- die Diskussion um das Bundesdatenschutzgesetz und

~ eine wachsende Beunruhigung der Offentlichkeit liber die
Auswirkungen des Einsatzes von Computern und Mikropro-

zessoren auf die Arbeitslosenquote.

Wir stellten uns deshalb die Frage, welche besondere Ver-
antwortung der Informatiker fiir die Vermeidung sozial
nicht wiinschbarer Folgen seiner Arbeit tridgt und wie eine
Informatik-Praxis aussehen kénnte, die das Auftreten uner-
wiinschter Auswirkungen vermeidet. Aufgrund unserer im Stu-
dium erworbener Kenntnisse allein waren wir nicht in der
Lage, aus unserer Sicht ausreichend konkrete Antworten auf

diese Frage zu finden.

Seit Anfang 1977 war ich als Hilfskraft bei der Forschungs-
gruppe ”DV—Wirkungen”1) beschdftigt und hatte so Gelegen-

heit zur Einarbeitung in deren interdisziplindre Vorgehens-
weise und Ergebnisse, die wichtige neue Impulse in die Dis-

kussion brachten.

Dabei entstand der Wunsch, im Rahmen der Diplomarbeit die
Ergebnisse einer von der Forschungsgruppe vorgelegten Be-
standsaufnahme von Auswirkungen des Computereinsatzes fiir
das spezielle Anwendungsgebiet CAD im Bereich Maschinenbau

zu konkretisieren. Das Untersuchungsziel wurde auf folgen-

de zwei Fragen festgelegt:

1B damals bestehend aus B. Lutterbeck, H.-W. Heibey und
M. Tépel.
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1. Welche Mdglichkeiten und Grenzen des Computerein-
satzes in der Konstruktion bestehen und welche
Randbedingungen bestimmen seine Anwendung?

2. Welche Mdglichkeiten bestehen, durch technische
MafBnahmen einer Verschlechterung der Arbeitssi-
tuation von Konstrukteuren infolge des Computer-

einsatzes entgegenzuwirken?

Das vorliegende Buch stellt eine geringfligig liberarbeitete
Fassung des Manuskripts der Diplomarbeit dar.

Bei der Durchfithrung der Untersuchung haben mir so viele
Freunde und Kollegen mit phantasievollen Anregungen und/oder
geduldiger Unterstiitzung geholfen, dafl es unméglich ist,
ihnen hier namentlich zu danken.

Flir ihre Betreuungsarbeit danke ich Prof. Brauer, Heiner
Zillmer und Prof. Schmale. Die Schreibarbeiten wurden von
Frau Hackel ausgefiihrt, bei der ich mich ebenfalls bedan-
ken méchte.
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